
中国职工互联网营销大赛运营手册

一、解决痛点

（1）提高职工创业就业能力、激发职工创新创业热情、促进职工直

播电商人才的培养、提升劳动者就业创业能力、强化职工队伍素质化

教育，通过培养一批职工直播带货的“领头羊”，带动更多有需求的

职工实现转岗转业、创业再就业；

（2）“互联网+营销”是中小企业走向品牌化，实现健康可持续发展

的重要途径，互联网营销人才对中小企业的转型升级具有重要意义和

价值，为企业互联网营销带来更多的机遇；

（3）帮助落实财政预算单位的消费帮扶工作；

（4）帮助单位完成职工福利集中采购；

（5）帮助推动非财政预算单位的消费帮扶工作。

二、时间安排

（一）报名时间：即日 00点至 2022 年 12 月 17 日截止。

（二）初赛：2022 年 12 月 18 日—2023 年 1 月 15 日（2023 年 1 月 1

日—1 月 2日公布复赛榜单）；

（三）复赛：2023 年 2月 6 日—2023 年 2 月 19 日（1 月 18 日—1月

19 日公布总决赛榜单）；

（四）总决赛：2023 年 2 月 22 日—2023 年 2 月 28 日（将对大众组

和专业组选手直播销售额、销售单数分别作以统计，总决赛结束后

15天内公布最终结果）。



三、组织参赛

1、报名路径：职教讲堂微信公众号，右下角“我要”-“参加比赛”。

2、参赛培训费：300 元/人，企业参赛人员需参加培训，职工个人参

赛者、专业组个人均可免费参加，培训费在报名时填写报名表处缴纳，

未缴纳成功者报名不成功。由于支付订单技术实现问题，职工个人参

赛者和专业组个人在报名时缴纳 1 分钱，报名成功后可联系客服退还。

3、佣金：参加大赛的选手分大众组和专业组，大众组主播选手参赛

期间比赛时段无佣金，通过培训的大众组主播选手在非比赛时段销售

大赛选品库产品有相应佣金。专业组主播选手参赛期间（含非比赛时

段）所有销售的大赛选品库产品均有相应佣金。

四、消费帮扶

消费帮扶是社会各界通过采购、消费来自脱贫地区、脱贫人口的

产品与服务，帮助脱贫群众增收的一种帮扶方式。各地将消费帮扶的

内容扩展为实物产品、服务产品、体验产品。不仅仅是农产品，还包

括服务产品，以及与之相适应的体验产品，即与实物产品、服务产品

相关的餐饮、休闲、观光、娱乐等产品，包括脱贫地区的青山绿水好

空气，以及物质文化遗产和非物质文化遗产。本次大赛期间，财政部

通过召开工作推进会、建立定期通报机制等方式，强力统筹推进采购

份额预留、采购执行等工作，推进脱贫地区农副产品的采购。

本次大赛将创新拓展消费帮扶的渠道，通过从 832 平台选品作为

参赛商品，推动参赛选手积极推广营销，实现扩大脱贫地区农夫产品

的销售。同时，这些产品拥有 832 脱贫地区属性，参赛者代表本单位



进行此类产品销售，所有代表本单位参赛者所销售的由 832 平台提供

给大赛的产品，所有销售额均可按照政策要求完成采购数据对接，算

作本单位的消费帮扶任务份额。

五、职工福利

根据《基层工会经费收支管理办法》的规定，工会经费可以用于

职工福利的项目一共有六大项，后全国总工会《关于〈关于加强基层

工会经费收支管理的通知〉的补充通知》，《补充通知》规定这些福

利可以有：

1）、教育培训中的优秀学员可以发放奖励，也就是职工的素质

提高培训等教育培训中如果成绩优秀的话，可以获得奖励。

2）、基层文体活动可以有奖励，可以为参加人员发放少量纪念

品。

3）、公益活动中看教育类电影的电影票、文艺演出，体育比赛

的门票、春游秋游可以购买门票。

4）、职工生日、婚丧嫁娶、退休离岗的慰问可以使用经费支出。

5）、劳动模范、先进职工医疗休养补贴可以使用该经费。

6）、困难家庭、家庭大病救助、意外事故、子女就学慰问可以

使用公会经费。

7）、逢年过节慰问品发放；

8）、职工教育优秀学员(自学)奖励；

9）、文艺汇演、体育比赛奖励；



10）、工会会员生日慰问；

11）、工会活动伙食补助费、夜餐费；

12）、工会费组织会员看电影；

13）、工会会员春游秋游活动。

传统职工福利实现方式：1）由基层工会直接集中采购，分发至

职工；2）搭建商城平台，基层工会直接采购商城兑换积分，将积分

发放给职工，职工可以在商城通过消耗积分兑换产品。

本次大赛可以帮助完成职工福利：本次大赛选品严格把关，每个

产品经过层层论证，统一进入大赛选品池，职工可以在大赛期间购买

带有工会福利的产品，根据自己在本单位的报销额度进行报销。

六、流量输出

本次大赛鼓励企业/个人通过自己的宣传，扩大销售额，为消费

帮扶和职工福利尽力落实。抖音平台将会为大赛提供相当量的流量扶

持，扩大宣传面。参赛选手和单位可向大赛组委会购买流量包推广自

己，提高销售额。

七、渠道报名服务

凡是单项渠道有超过 1000 人报名的，通过开通具有渠道独立 ID

的大赛报名渠道二维码，进行包括但不限于自有参赛群体以及通过渠

道宣传、商务拓展等多种推广途径号召专业主播/MCN 报名参加本次

大赛的服务。



八、大赛选品服务

按照大赛选品需求，对接拥有抖音/快手/京东等线上店铺的商家

筛选洽谈合适产品如大赛直播选品库，并对接招商团长产品佣金链接

直至大赛结束。

九、大赛招商服务

根据大赛招商权益，商务洽谈并对接品牌方进行大赛的赞助、冠

名等。

十、地方区域分赛

本次大赛尝试地方区域分赛合作申办，申办条件及要求如下：

1、申办单位在当地具有洽谈、签订、履行合同的主体资格及相关专

业素养或技能，并保证提供的服务不损害任何个人、组织、企业等的

合法权益，亦不违反国家有关法律法规的规定。

2、组织报名指标：申办单位有分赛组织、执行能力，按照省会城市、

地级市划分，分别保证完成最低省会城市 1000 名报名者、地级市 500

名报名者的资格审查指标。

3、大赛宣传指标：申办单位在当地举办本大赛地方分赛需完成本城

市人口 50%的广告覆盖率，不少于 20 条地方媒体的曝光内容，形式

包含不限于赛事新闻、参与者报道、企业宣传等。

4、决赛直通名额：申办单位在当地举办本大赛地方分赛最终可以提

供 2人参加全国总决赛。



5、地方特色选品指标：申办单位在当地举办本大赛可以在总的大赛

选品池中加入本城市地方特色或者当地企业的产品，不超过大赛总货

盘 20%，并有资格推荐这些产品进入大赛总产品池。

6、分赛专场落地指标：申办单位在分赛期间至少组织 6 场地方官方

专场直播。

7、申办单位需要缴纳分赛举办的保证金，保证不违反大赛规则进行

分赛举办。

地方分赛的权益：

1、报名费收益：报名费的 30%。

2、销售额总收益：地方产品在地方的销售额团长佣金 50%，总赛产

品在地方分赛的销售额的团长佣金 25%。

3、招商权益：可在当地招商，分赛的招商收益全部归当地分赛的申

办方，如成功推荐给全国总赛，则获取 20%招商权益。

4、荣誉：凡是完成以上指标的单位，将获得大赛组委会颁发的先进

组织奖。
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